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WARIMPEX GESCHAFTSBERICHT 2024

Bericht des Aufsichtsrates

Grundsitzliches

Der Aufsichtsrat der Warimpex Finanz- und Beteiligungs Aktiengesellschaft wurde vom Vorstand sowohl durch miindliche und
schriftliche Berichte als auch in regelmifligen Sitzungen laufend und umfassend tiber bedeutsame Geschiftsfille, den Gang der Ge-
schifte sowie die Geschifts- und Finanzlage des Konzerns und seiner Beteiligungen, auch unter Berticksichtigung der kiinftigen
Entwicklung, wihrend des Geschiftsjahres 2024 unterrichtet und hat alle ihm durch Gesetz, Satzung und die Geschiftsordnung
des Aufsichtsrates {ibertragenen Aufgaben und Kontrollfunktionen ordnungsgeméfl wahrgenommen. Insbesondere hat der Auf-
sichtsrat den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens iiberwacht und sich von der Ordnungsmaifigkeit seiner Geschiftsfiih-
rung liberzeugt. Dariiber hinaus ist der Vorsitzende des Aufsichtsrates regelméiflig mit dem Vorsitzenden des Vorstandes und sei-
nem Stellvertreter in Kontakt getreten, um im Sinn einer aktiven Unterstiitzung gemeinsam vor allem die strategische Ausrichtung,
die kiinftige Geschiftsentwicklung und das Risikomanagement des Unternehmens zu evaluieren, zu diskutieren und sich dartiber
auszutauschen. Eines der wesentlichen Themen in den Aufsichtsratssitzungen des Geschiftsjahres 2024 betraf insbesondere die
wirtschaftlichen Auswirkungen der militirischen Auseinandersetzungen in der Ukraine auf das Unternehmen, seine kurz- und mit-
telfristige Entwicklung und die sich daraus ergebende strategische Notwendigkeit eines Verkaufs der russischen Beteiligungen. Re-
gelméfiger und integraler Bestandteil der Aufsichtsratssitzungen waren zudem die Umsatz- und Ergebnisentwicklung, die Liqui-
ditdtsvorschau sowie die Finanzlage der Gesellschaft.

Die Gesellschaft hat sich sowohl zum Osterreichischen Corporate Governance Kodex (OCGK) als auch zum polnischen ,,Best
Practice for GPW Listed Companies 2021“ (Best Practice) bekannt. Der Aufsichtsrat hat die darin festgelegten Kompetenzen und
Verantwortungen im Sinne der Fortfithrung und Weiterentwicklung einer verantwortlichen und nachhaltigen Unternehmensfiih-
rung wahrgenommen. Die Satzung der Gesellschaft und die Geschéftsordnungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates werden
bei Bedarf an neue rechtliche Vorgaben angepasst. Abweichungen von einzelnen Corporate Governance-Regeln des OCGK oder
des polnischen Best Practice stehen in Zusammenhang mit der Struktur des Unternehmens oder betreffen polnische Regeln, die
aufgrund der priméren Orientierung an den entsprechenden 6sterreichischen Regelungen nicht eingehalten werden. Der Auf-
sichtsrat hat den Corporate Governance-Bericht gepriift; diese Priifung hat zu keinen Beanstandungen gefiihrt.

Im Geschiftsjahr 2024 fanden insgesamt sechs Aufsichtsratssitzungen statt, bei denen die jeweils erforderlichen Beschliisse gefasst
wurden. Soweit erforderlich und zuldssig wurden einzelne Beschliisse des Aufsichtsrates im Umlaufwege gefasst. Alle Mitglieder
des Aufsichtsrates erfiillten die Erfordernisse der Mindestanwesenheit.

Der Verglitungsbericht wurde vom Aufsichtsrat der Gesellschaft gepriift und im April 2025 beschlossen.

Ausschiisse

Der Aufsichtsrat hat aus seiner Mitte drei stindige Ausschiisse bestellt, und zwar den Priifungsausschuss, den Projektausschuss
und den Personalausschuss. Ein eigener Strategieausschuss wurde nicht eingerichtet; die diesbeziiglichen Agenden werden vom
Aufsichtsrat in seiner Gesamtheit wahrgenommen. Die Mitglieder der Ausschiisse werden jeweils fiir ihre betreffende Funktions-
dauer als Mitglieder des Aufsichtsrats gewéhlt. Jeder Ausschuss wéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertre-
ter. Im Bedarfsfall kann ein Ad-hoc-Ausschuss gebildet werden. Die in den Ausschiissen gefassten Beschliisse wurden bei nachfol-
genden Aufsichtsratssitzungen nochmals erldutert, ausfiihrlich besprochen und, soweit die Beschliisse der Ausschiisse
vorbereitenden oder empfehlenden Charakter hatten, durch entsprechende Beschliisse des Aufsichtsrates vollzogen.

Priifungsausschuss

Der Aufsichtsrat hat geméfl dem Gesetz und der Geschiftsordnung des Aufsichtsrates einen stindigen Ausschuss zur Priifung und
Vorbereitung der Feststellung des Jahresabschlusses (Kenntnisnahme des Konzernabschlusses), des Vorschlags fiir die Gewinnver-
teilung und des Lageberichts der Gesellschaft und des Konzerns bestellt (Priifungsausschuss). Der Priifungsausschuss hat, neben
den anderen Aufgaben, fiir die er gemdf§ aktienrechtlichen Bestimmungen zusténdig ist, unter Beiziehung des fiir die Abschluss-
priifung auftragsverantwortlichen Wirtschaftspriifers auch den Konzernabschluss gepriift und einen Vorschlag fiir die Auswahl des
Abschlusspriifers erstattet und dartiber dem Aufsichtsrat berichtet. Herr Dr. Aistleitner leitet den Priifungsausschuss und verfiigt
ebenso wie sein Stellvertreter, Herr Dkfm. Korp, tiber besondere Kenntnisse und praktische Erfahrung im Finanz- und Rechnungs-
wesen und in der Berichterstattung (Finanzexperte). Dem Priifungsausschuss gehort neben dem Vorsitzenden und seinem Stell-
vertreter noch ein weiteres Aufsichtsratsmitglied an.

Im Geschiftsjahr 2024 fanden zwei Priifungsausschusssitzungen statt.
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Projektausschuss

Der Aufsichtsrat hat gemif der Geschiftsordnung des Aufsichtsrates einen stindigen Ausschuss bestellt, der fiir die Uberpriifung
und Erteilung der Zustimmung zu zustimmungspflichtigen Geschiften im Sinne des § 95 Abs 5 AktG und der Geschiiftsordnung
des Vorstandes, sofern die Gesamttransaktionskosten EUR 50.000.000,00 (Euro fiinfzig Millionen) nicht iibersteigen, zustindig
ist (Projektausschuss). Wenn die Gesamttransaktionskosten des beabsichtigten Geschifts die zuvor genannte Betragsgrenze {iber-
steigen, obliegt die Priifung und die Erteilung der Zustimmung zu solchen Geschiften dem Aufsichtsrat in seiner Gesamtheit. Der
Projektausschuss wird von einem Aufsichtsratsmitglied, Herrn Harald Wengust, geleitet und es gehdren diesem dariiber hinaus
noch zwei weitere Aufsichtsratsmitglieder an.

Personalausschuss

Der Aufsichtsrat hat gemif der Geschiftsordnung des Aufsichtsrates einen stindigen Ausschuss bestellt, der fiir Personalangele-
genheiten zwischen der Gesellschaft und dem Vorstand zusténdig ist (Verglitung, Unterbreitung von Vorschligen zur Besetzung
frei werdender Mandate im Vorstand und Nachfolgeplanung). Der Personalausschuss wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates,
Dkfm. Gilinter Korp, geleitet, und es gehoren diesem dariiber hinaus noch zwei weitere Aufsichtsratsmitglieder an.

Jahres- und Konzernabschluss 2024

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Konzernabschluss sowie der Konzernlagebericht zum 31. Dezember 2024 wurden
von Ernst & Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H. gepriift. Diese Priifung hat nach ihrem abschlieffenden Ergebnis zu kei-
nen Beanstandungen Anlass gegeben. Den gesetzlichen Vorschriften wurde voll entsprochen, sodass uneingeschrinkte Bestiti-
gungsvermerke erteilt wurden.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht, der Konzernabschluss samt Konzernlagebericht sowie der Corporate Governance-Bericht
und der freiwillige konsolidierte nichtfinanzielle Bericht wurden vom Priifungsausschuss nach einem umfassenden miindlichen Be-
richt der Wirtschaftspriifer ausfithrlich behandelt und dem Aufsichtsrat in der Sitzung vom 24. April 2025 zur Genehmigung vor-
geschlagen. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss samt Lagebericht, den Konzernabschluss samt
Konzernlagebericht sowie den Corporate Governance-Bericht und den freiwilligen konsolidierten nichtfinanziellen Bericht ge-
priift und den Jahresabschluss gebilligt und damit festgestellt. Der Priifungsausschuss hat dem Aufsichtsrat ferner vorgeschlagen,
die Ernst & Young Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H. als Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer fiir dasam 31.12.2025
endende Geschiftsjahr zu bestellen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand, den Fithrungskriften sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Warimpex-Gruppe
fiir das im Berichtsjahr unter besonders erschwerten Bedingungen (u.a. aufgrund der wirtschaftlichen Auswirkungen der militéri-
schen Auseinandersetzungen in der Ukraine und des sich daraus notwendigerweise ergebenden Riickzugs der Warimpex aus Russ-
land) erbrachte, tiberdurchschnittliche Engagement.

Der Aufsichtsrat sieht das Unternehmen mit seinem erfahrenen Vorstand und dem bewéhrten Team auch fiir die zu erwartenden

mittel- bis langfristigen wirtschaftlichen Umfeldbedingungen als gut geriistet und wiinscht dem Unternehmen weiterhin viel Er-
folg.

Wien, im April 2025

Dkfm. Giinter Korp
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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